
หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําป 2566

บริษัท ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน)
วันอังคารที่ 30 มกราคม 2567 เวลา 14.00 น.

ในรูปแบบการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

(E-Meeting)

บรษิทั ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) ขอความรวมมือผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะ กรุณาศึกษาเง่ือนไขและวิธีการลงทะเบียน    

และจดัเตรียมเอกสารยืนยันตัวตน ตลอดจนศึกษาวิธีการออกเสียงลงคะแนนและขั้นตอนการเขารวมประชุม หรือพิจารณามอบฉันทะ                  

ใหกรรมการอิสระแทนการเขารวมประชุมดวยตนเอง

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม หรือพบปญหาการใชงานระบบการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) กรุณาติดตอ Call Center :   

โทรศัพท 0 2931 9130 ระหวางวันที่ 17 - 30 มกราคม 2567 เวลา 08.30 - 17.30 น. หรอืจนกวาการประชุมจะแลวเสร็จ                     

(เวนวันหยุดราชการ)

ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ สามารถย่ืนแบบคํารองเขารวมประชุม                            

หนังสอืมอบฉันทะ และเอกสารที่เกี่ยวของตาง ๆ (E-Request) ไดที่ 

https://app.inventech.co.th/AOT143059R/#/homepage

หรือสแกน QR Code 



 
 
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 วันที่ 30 มกราคม 2567 1 

 
เอกสารประกอบวาระการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น  

• รหัสคิวอาร์ (QR Code) และ URL สำหรับดาวน์โหลดแบบแสดงรายการข้อมูล 
     ประจำปี/รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

(เอกสารประกอบการพิจารณา วาระท่ี 2 และ 3) 
 

• ประวัติบุคคลที่เสนอเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ ทอท. 
        (เอกสารประกอบการพิจารณา วาระที่ 5) 

9 
 

• ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การทำงานของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อ 
     (เอกสารประกอบการพิจารณา วาระท่ี 7) 

17 

 

เอกสารประกอบการเข้าประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น  

• รายละเอียดขัน้ตอนการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจำปี 2566                             
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

20 

• การใช้งานระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 21 

• เอกสารและหลักฐานทีผู่้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ  
การลงทะเบียน และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 

25 

• ข้อมูลของกรรมการอิสระทีเ่สนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 28 

• นิยามกรรมการอิสระของ ทอท. 29 

• ข้อบังคับ ทอท.ที่เก่ียวกับการประชุมและการออกเสียงลงคะแนน 30 

• ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สำหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 33 

 

เอกสารแนบ  

• แบบแสดงความจำนงขอรับหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566  
     แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  
     และ/หรือรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืนประจำปี 2566 ในแบบรูปเล่ม 

 

• เอกสารการสมัครเข้าร่วมโครงการเยี่ยมชมท่าอากาศยานภูเก็ต  

• หนังสือมอบฉันทะแบบ ก., ข. และ ค. (เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่ง)  
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ที่ ทอท. 20611/2566 
                      26 ธันวาคม 2566 
เร่ือง    ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 
เรียน   ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน)  
 
 ด้วยคณะกรรมการ บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน) (ทอท.) กำหนดให้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจำปี 2566 ในวันอังคารที่ 30 มกราคม 2567 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผา่นสือ่อิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)      
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในกฎหมายที่เก่ียวข้อง โดยดำเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ณ ห้องประชุมใหญ่ (Auditorium)       
ชั้น 2 อาคารสำนักงานใหญ่ ทอท. เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอ่ไปนี ้
 วาระที่ 1   เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 วาระที่ 2   รับทราบรายงานผลการดำเนินงานในรอบปี 2566 
 วัตถุประสงค์และเหตผุล   รายงานผลการดำเนนิงานของ ทอท.ในรอบปี 2566 และข้อมูลสำคญัอืน่             
ที่ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ที่ได้จดัส่งในรปูแบบ                
QR Code และ URL เพื่อให้ผู้ถือหุ้นดาวน์โหลดหนังสือในรูปแบบดิจิทลัพร้อมหนังสือเชิญประชุมคร้ังนี ้
  ความเห็นคณะกรรมการ ทอท.  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรให้ผู้ถือหุ้นรับทราบรายงาน                     
ผลการดำเนนิงานของ ทอท.ในรอบปี 2566 และข้อมูลสำคัญอ่ืน 
  การลงมติ  วาระนี้ไมต่้องลงมติ เนื่องจากเป็นการรายงานให้ผู้ถือหุ้นรบัทราบ  

วาระที่ 3   พิจารณาและอนุมัตงิบการเงินประจำปี 2566 สิ้นสดุ ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 
  วัตถุประสงค์และเหตผุล   งบการเงินประจำปี 2566 สิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 ได้ผา่นการ                 
ตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีของ ทอท. และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว ตามที่ปรากฏในงบการเงนิ             
ของแบบ 56-1 One Report ทีไ่ด้จัดส่งในรูปแบบ QR Code และ URL เพื่อให้ผู้ถือหุ้นดาวน์โหลดหนังสือในรูปแบบดิจิทลั
พร้อมหนังสือเชิญประชุมคร้ังนี ้
  ความเห็นคณะกรรมการ ทอท.  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติงบการเงินประจำปี 2566 สิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 ซึ่งผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ                
และผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีของ ทอท. แล้ว 
  การลงมติ  วาระนี้ต้องผา่นมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิ              
ออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ ทอท. ข้อ 30 
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    วาระที่ 4   พิจารณาจัดสรรเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงาน ประจำปีบัญชี 2566 
 วัตถุประสงค์และเหตผุล   นโยบายการจา่ยเงินปันผลของ ทอท.กำหนดไว้วา่ “บริษัทจะจ่ายเงินปนัผล 
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 25 ของกำไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะบริษัทที่เหลือหลังหักสำรองต่าง ๆ ทุกประเภทที่กฎหมายและ                         
บริษัทได้กำหนดไว้ อยา่งไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกลา่วจะขึ้นอยู่กับแผนการลงทุน ความจำเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ  
ในอนาคต มติคณะกรรมการบรษิัทที่เห็นสมควรให้จ่ายเงินปันผลนั้น ให้นำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  
เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปนัผลระหว่างกาล ให้คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลได้ แล้วรายงาน                            
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป” ซึ่งเปน็ไปตามข้อบังคับของบริษัท หมวด 6 เร่ือง เงนิปนัผลและ 
เงนิสำรอง ข้อ 68 และ ข้อ 70    
 ผลการดำเนนิงานประจำปี 2566 ทอท. มีกำไรสุทธิหลังหักภาษเีงินได้ของงบเฉพาะบริษทั                              
จำนวน 8,467,473,853.- บาท ทอท.จึงพิจารณาจา่ยเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งมีจำนวน 14,285,700,000 หุ้น                          
ในอัตราหุ้นละ 0.36 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 5,142,852,000.- บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 60.74 ของกำไรสุทธิ                                 
ของงบการเงินเฉพาะบริษัท โดยมีข้อมูลเปรียบเทยีบกับอัตราการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผา่นมา ดงันี ้

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2566 ปี 2565 

1.  จำนวนหุน้ (ล้านหุ้น) 14,285.70 14,285.70 

2.  กำไร (ขาดทุน) สทุธิเฉพาะบรษิัท (ล้านบาท) 8,467.47 (11,038.08) 

3.  กำไรสุทธิ (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท : หุ้น) 0.59 (0.77) 
4.  เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท : หุ้น) 0.36 - 

5.  รวมเป็นเงนิปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ลา้นบาท) 5,142.85 - 

6.  สัดส่วนการจ่ายเงนิปันผลต่อกำไรสทุธิ (ร้อยละ) 60.74 - 

 หมายเหตุ ผลการดำเนนิงานประจำปี 2565 ทอท.งดจ่ายเงนิปนัผล เนื่องจากสถานการณ์การแพรร่ะบาด              
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ได้ส่งผลกระทบต่อฐานะการดำเนินงานของ ทอท.อย่างต่อเนื่อง โดยในปีบัญชี 2565 
ผลการดำเนนิงานของ ทอท.มีรายได้จากการดำเนนิงานยังไม่เพยีงพอกับค่าใช้จา่ยจากการดำเนนิงาน ทำให้ผลประกอบการขาดทุน 
 ความเห็นคณะกรรมการ ทอท.  คณะกรรมการพจิารณาแล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา 
อนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจำปี 2566 ในอัตราหุ้นละ 0.36 บาท คิดเป็นเงนิ 5,142,852,000.- บาท หรือเท่ากับร้อยละ 60.74 
ของกำไรสุทธิของงบการเงนิเฉพาะบริษทัในปบีัญชี 2566  
 กำหนดวันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มสีิทธิในการรับเงินปนัผล ในวันที่ 12 ธันวาคม 2566 
โดยกำหนดจา่ยเงินปันผลในวนัที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 และให้รับเงินปนัผลภายใน 10 ปี ทัง้นี ้สิทธิในการรับเงนิปนัผล                             
ยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งได้รับอนุมัติจากทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้นก่อน  
  การลงมติ  วาระนี้ต้องผา่นมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิ    
ออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บังคับ ทอท. ข้อ 30 
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 วาระที่ 5   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 วัตถุประสงค์และเหตผุล      

1. ข้อบังคับ ทอท. ข้อ 36 กำหนดว่า “ให้บริษัทมีกรรมการคณะหนึ่งเพื่อดำเนินกิจการของบรษิทั  
มีจำนวนไมน่้อยกว่าห้า (5) คน แต่ไม่เกินสิบห้า (15) คน เลอืกตั้งโดยทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 

กรรมการตามวรรคหนึ่งต้องเป็นกรรมการอิสระอย่างน้อยหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวน 
กรรมการทั้งหมดแต่ต้องไม่น้อยกว่าสาม (3) คน และกรรมการไม่น้อยกวา่กึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนกรรมการทั้งหมด 
ต้องมีถิน่ที่อยู่ในราชอาณาจักร โดยกรรมการต้องมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายและข้อบังคับนี้กำหนด ทั้งนี้ กรรมการบริษัท    
อย่างน้อยหนึ่ง (1) คน ต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในดา้นการบัญช ีและการเงิน 

คณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่ในการดำเนนิกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์  
ข้อบังคับ และมติของทีป่ระชุมผูถื้อหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีจรยิธรรมและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ รวมทั้ง    
จะต้องระมัดระวัง และรักษาผลประโยชน์ของบรษิทัและผู้ถือหุ้นอย่างดีทีสุ่ด…” 

2. ข้อบังคับ ทอท. ข้อ 39 กำหนดวา่ “ในการประชุมสามัญประจำปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจาก 
ตำแหน่งตามวาระหนึง่ในสาม (1/3) เป็นอัตรา ถา้จำนวนกรรมการที่จะออกจากตำแหน่งตามวาระแบ่งออกให้ตรงเป็น                
สาม (3) สว่นไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปแีรก                
และปีทีส่องภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้กรรมการจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนในปีทีส่ามและปีหลังต่อไป  
ให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเปน็ผู้ออกจากตำแหน่ง กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามา 
ดำรงตำแหน่งใหม่ก็ได้” 

3. ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 มีกรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระหนึ่งในสาม                   
ของจำนวนกรรมการทั้งหมด จำนวน 5 คน ประกอบด้วย  

3.1 นางสาวศุภวรรณ ถนอมเกียรติภูมิ  กรรมการอิสระ, กรรมการธรรมาภิบาล,  
 กรรมการบริหารความเสี่ยง  

3.2 นายจิรพล สังข์โพธิ ์  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 
3.3 นายสมศักดิ์ ภู่สกุล   กรรมการ 
3.4 นางสาวสลักจิต พงษ์ศิริจันทร์  กรรมการ 

3.5 พลอากาศเอก มนัท ชวนะประยูร  กรรมการอิสระ 

 ทั้งนี้ นางสาวศุภวรรณ ถนอมเกียรติภูมิ และนายจิรพล สงัข์โพธิ ์ได้มีหนังสือแจ้งความประสงค์                      
ที่จะไม่ดำรงตำแหนง่กรรมการ ทอท.ต่อไป เม่ือครบวาระการดำรงตำแหน่งดงักล่าว 

4. ทอท.ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อให้คณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการสำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 โดยไดป้ระกาศในเว็บไซต์ของ ทอท.                     
รวมทั้งแจ้งผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) ระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน 2566                       
ถึงวันที่ 31 สงิหาคม 2566 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดแจ้งความจำนงในเร่ืองดังกล่าว   

5. คณะกรรมการสรรหาได้พิจารณากลั่นกรองถึงความเหมาะสมเพือ่ประโยชน์สูงสุดต่อการดำเนนิงาน                 
ของ ทอท. ตามองค์ประกอบของคณะกรรมการ ทอท. ประกอบกับคุณสมบัติ สมรรถนะ ความรูท้ี่จำเป็น (Skill Matrix)        
ประวัติ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ วาระการดำรงตำแหน่ง รายชื่อบุคคลที่เหมาะสมจากบญัชีรายชื่อคณะกรรมการ
รัฐวิสาหกิจ (Director’s Pool) เห็นสมควรเสนอคณะกรรมการ ทอท.เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบและเสนอให้ที่ประชุม                
ผู้ถือหุ้นเลือกตัง้บุคคลแทนกรรมการที่ออกจากตำแหน่งตามวาระ เนื่องจากเป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม มีความรูค้วามสามารถ 
และประสบการณ์สูง สามารถบริหารงานของ ทอท.จนบรรลผุลสำเร็จและเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของ ทอท. ดังนี ้
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5.1 นายสมศักดิ์ ภู่สกลุ  กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง 
5.2 นางสาวสลักจิต พงษ์ศิริจันทร ์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง 
5.3 พลอากาศเอก มนัท ชวนะประยูร กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง 
5.4 นายจิรุตม์ วิศาลจิตร  เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ แทน  
     นางสาวศุภวรรณ ถนอมเกียรติภูมิ 
5.5 นางสาวไตรทิพย์ ศิวะกฤษณ์กลุ เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ แทน นายจิรพล สงัข์โพธิ ์
โดยพิจารณาให้ พลอากาศเอก มนัท ชวนะประยูร และนางสาวไตรทิพย์ ศิวะกฤษณ์กุล               

เปน็กรรมการอิสระ 
ความเห็นคณะกรรมการ ทอท.  คณะกรรมการได้พิจารณาผลการเสนอชื่อกรรมการเป็นรายบุคคล                        

โดยกรรมการที่มีส่วนได้เสียไมไ่ด้ร่วมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนในการพิจารณาเสนอชื่อที่ตนเองมีส่วนได้เสีย                
และมีความเห็นว่า คณะกรรมการสรรหาได้พิจารณากลัน่กรองและคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบตัิที่ครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามที่กฎหมายกำหนด รวมทัง้มีคุณสมบัติเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของ ทอท. ตามกระบวนการสรรหาตามที่กฎหมาย และ 
ทอท.กำหนดอย่างครบถ้วนแล้ว จึงเห็นชอบให้เสนอรายชื่อบุคคลซึ่งได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการ ทอท. ต่อ       
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป ี2566 เพื่อพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหน่งตามวาระ ดงัมีรายละเอียด
ประวัติตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ ดังนี ้

1. นายสมศักดิ์ ภู่สกุล   กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง 
2. นางสาวสลักจิต พงษ์ศิริจันทร์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง 
3. พลอากาศเอก มนัท ชวนะประยูร กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง 
4. นายจิรุตม์ วิศาลจิตร เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ แทน นางสาวศุภวรรณ ถนอมเกียรติภูมิ 
5. นางสาวไตรทิพย์ ศิวะกฤษณก์ุล เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ แทน นายจิรพล สงัข์โพธิ ์

 โดยพิจารณาให้กรรมการลำดับที่ 3 และ 5 เปน็กรรมการอิสระ เนื่องจากเป็นผูท้ี่มีคุณสมบตัิครบถ้วน
สอดคล้องกับนิยามกรรมการอิสระของ ตลท. และของ ทอท. เป็นไปตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ที่เกีย่วข้องกับการดำรงตำแหน่ง
กรรมการอิสระ และจะสามารถให้ความเห็นเกีย่วกับการดำเนินงานของ ทอท.ไดอ้ยา่งเปน็อิสระ ทั้งนี้ นิยามกรรมการอิสระ           
ของ ทอท. มีรายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี ้

การลงมติ   บุคคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสุดตามลำดบัลงมาเปน็ผู้ได้รบัการเลือกตั้งเป็นกรรมการเทา่จำนวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ในกรณีที่บคุคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้ในลำดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนั                     
เกินจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรอืจะพึงเลือกตั้งในครัง้นั้น ให้ผูเ้ป็นประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิม่ขึ้นอกีหนึ่งเสียง                 
เป็นเสียงชี้ขาด ตามข้อบงัคับ ทอท. ข้อ 38 (3) 

วาระที่ 6   พิจารณากำหนดคา่ตอบแทนกรรมการ  
วัตถุประสงค์และเหตผุล   คณะกรรมการกำหนดค่าตอบแทนไดพ้จิารณากำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ ทอท.  

และกรรมการชุดย่อย ประจำปี 2567 โดยคำนึงถงึภาระความรับผิดชอบและการปฏิบัติหนา้ที่ของคณะกรรมการ หลักการกำกับ            
ดูแลกิจการที่ดี และแนวปฏิบัตทิี่บรษิัทในอุตสาหกรรมเดยีวกันใช้อยู่ รวมทั้งพิจารณาจากผลประกอบการ และขนาดธุรกิจของ ทอท. 
โดยมีรายละเอียดดังนี ้
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ข้อเสนอเพื่อพิจารณา อัตราเดิม อัตราที่เสนอ 
1. ค่าตอบแทนกรรมการ ทอท. 
    1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน คนละ 
 
 
         ประธานกรรมการ 

 
35,000.- บาท 

หากเป็นกรรมการในระหว่างเดอืน                 
ให้คำนวณตามสดัส่วนของเดอืน 
2 เทา่ของค่าตอบแทนกรรมการ 

 
40,000.- บาท 

หากเป็นกรรมการในระหว่างเดอืน                 
ให้คำนวณตามสดัส่วนของเดือน 
2 เทา่ของค่าตอบแทนกรรมการ 

    1.2 ค่าเบี้ยประชุมต่อครั้งที่เข้า
ประชุม คนละ 
 
 
 
 
 
         ประธานกรรมการหรือ  
ประธานในทีป่ระชุม 

 
30,000.- บาท 

โดยจ่ายเบีย้ประชุมเดือนละ 1 คร้ัง                      
ทั้งนี้ ในกรณีมีเหตุสมควรอาจพจิารณา                  
จ่ายเบี้ยประชุมได้เกินกว่า 1 คร้ังต่อเดือน                     
แต่ต้องไม่เกิน 15 ครั้งต่อปี 

 
ได้รับเบี้ยประชุมเพิม่อีกร้อยละ 25 
 

 
40,000.- บาท 

โดยจ่ายเบีย้ประชุมเดือนละ 1 ครัง้                
ทั้งนี้ ในกรณีมีเหตุสมควรอาจพจิารณา
จ่ายเบี้ยประชุมได้เกินกว่า 1 ครัง้ต่อเดือน                     
แต่ต้องไม่เกิน 15 คร้ังต่อป ี

 
ได้รับเบี้ยประชุมเพิม่อีกร้อยละ 25 

2. ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย 
     2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ 
          ค่าตอบแทนรายเดือน คนละ 
 
 
 
 
          ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 
 

30,000.- บาท 
(เดอืนใดไม่มีการประชมุ คงให้ได้รบั
ค่าตอบแทนดว้ย หากเป็นกรรมการ                 
ในระหว่างเดือนให้คำนวณตามสัดส่วน             
ของเดือน)    
ได้รับค่าตอบแทนเพิ่มขึน้ร้อยละ 25 

 
 

40,000.- บาท 
(เดอืนใดไม่มีการประชุม คงให้ได้รบั
ค่าตอบแทนด้วย หากเป็นกรรมการ                 
ในระหว่างเดือนให้คำนวณตามสัดส่วน             
ของเดือน)    
ได้รับค่าตอบแทนเพิม่ขึน้ร้อยละ 25 

    2.2 กรรมการ ทอท.ที่ได้รบัแต่งตั้ง
โดยคณะกรรมการ ทอท.ให้เป็น
กรรมการ อนุกรรมการ หรอืผู้ทำงาน                  
ในคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
หรือคณะทำงานชุดย่อยอ่ืน ๆ 
         ค่าเบี้ยประชุมต่อคร้ังที่เข้า
ประชุม คนละ 
         ประธานในทีป่ระชุม 

 
 
 
 
 

15,000.- บาท 
 

ได้รับเบี้ยประชุมเพิม่อีกร้อยละ 25 

 
 
 
 
 

20,000.- บาท 
 

ได้รับเบี้ยประชุมเพิม่อีกร้อยละ 25 

    2.3 การจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการ
ชุดย่อย 

- จ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อย
เฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชมุ รวมกัน
แล้วไม่เกิน 2 คณะ คณะละไม่เกิน 1 ครั้ง  
ต่อเดือน 
- ค่าตอบแทนเหมาจา่ยรายเดือนของ
คณะกรรมการตรวจสอบให้นับรวมเป็น                  
การจ่ายค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ                 
ชุดยอ่ยด้วย 

- จ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อย
เฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชมุ รวมกัน
แล้วไม่เกิน 2 คณะ คณะละไม่เกิน 1 ครั้ง  
ต่อเดือน 
- ค่าตอบแทนเหมาจา่ยรายเดือนของ
คณะกรรมการตรวจสอบให้นับรวมเป็น
การจา่ยค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ                 
ชุดย่อยดว้ย 
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ข้อเสนอเพื่อพิจารณา อัตราเดิม อัตราที่เสนอ 
3. วงเงินค่าตอบแทนของกรรมการ 
ทอท. ประจำปงีบประมาณ 2567 

ไม่เกิน 18,000,000.- บาท ไม่เกิน 25,000,000.- บาท 

4. กำหนดวงเงินโบนัสกรรมการ ทอท.  
สำหรับปีงบประมาณ 2566 

เนื่องจาก ทอท.ได้รับผลกระทบจาก
สถานการณ์แพร่ระบาดของโรคโควิด-19  
ทำให้ผลประกอบการ ในปีงบประมาณ 
2565 ของ ทอท.ขาดทุน จึงงดการจ่ายเงิน
โบนสักรรมการ ทอท.ประจำปีงบประมาณ 
2565    

ไม่เกินร้อยละ 0.50 ของเงินปันผลจ่าย 
โดยคำนวณจ่ายตามระยะเวลาการดำรง
ตำแหน่งในปีงบประมาณ 2566                    
ทั้งนี้ ไม่เกิน 1,500,000.- บาทต่อคน 
ประธานกรรมการและรองประธาน
กรรมการ จะได้รับเงินโบนสัสูงกว่า
กรรมการ ร้อยละ 25 และ 12.5 
ตามลำดับ ยกเว้นกรรมการผู้อำนวยการ
ใหญ่ ซึ่งเป็นหนึ่งในคณะกรรมการ ทอท. 
ที่ไม่มีสิทธไิด้รับเงนิโบนัสกรรมการ   

 ทั้งนี้ ไม่มสีิทธปิระโยชน์อ่ืน ๆ ให้แก่กรรมการ นอกจากค่าตอบแทนข้างตน้ 
 ความเห็นคณะกรรมการ ทอท.   คณะกรรมการพิจารณาแล้วมคีวามเห็นว่า คณะกรรมการกำหนด 
ค่าตอบแทนได้พิจารณากลัน่กรองค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ย โดยคำนึงถงึความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ                   
อย่างครบถ้วนแล้ว และเปรยีบเทียบอ้างอิงจากบรษิัทในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมทั้งพิจารณาจากผลประกอบการ                
และขนาดธุรกิจของ ทอท. จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและค่าตอบแทนกรรมการ          
ชุดย่อย ตามที่คณะกรรมการกำหนดค่าตอบแทนเสนอ 
 การลงมติ   วาระนี้ตอ้งผา่นมตอินุมัติด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ ทอท.ข้อ 33 
 วาระที่ 7   พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดคา่ตอบแทนแก่ผู้สอบบญัช ี

วัตถุประสงค์และเหตผุล  ตามพระราชบัญญัติประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผน่ดิน พ.ศ.2561  
(พระราชบัญญัตปิระกอบรัฐธรรมนูญฯ) สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) โดยผู้วา่การตรวจเงินแผ่นดนิมีหน้าที่และอำนาจ
ตรวจสอบรายงานการเงนิที่หนว่ยงานของรัฐสง่ให้ตามพระราชบัญญัติวินยัการเงินการคลังของรฐั พ.ศ.2561 (พระราชบัญญัติ
วินัยการเงินการคลงัของรัฐฯ) ซึ่ง ทอท.เป็นหน่วยรับตรวจตามพระราชบญัญัติประกอบรฐัธรรมนูญฯ ดังนั้น สตง.จึงทำหน้าที่
ตรวจสอบรายงานการเงนิของ ทอท.มาโดยตลอด 

เมือ่วันที่ 15 พฤษภาคม 2562 สตง.ได้ขอความรว่มมือให้ ทอท.จัดหาบุคคลภายนอกเป็นผู้สอบบัญชี           
แทน สตง. ซึ่งเปน็ไปตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติวนิัยการเงินการคลงัของรัฐฯ ที่กําหนดให้ สตง.หรอืผู้สอบบัญชีที่ สตง.
ให้ความเห็นชอบตรวจสอบรายงานการเงนิของหน่วยงานของรัฐ ทอท.จึงได้ดาํเนินการจัดหาบคุคลภายนอกเป็นผูส้อบบญัชี
แทน สตง. ตั้งแตป่ีงบประมาณ 2564 ตามพระราชบัญญัติการจดัซื้อจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครฐั พ.ศ.2560 และ                     
ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดนิกำหนด  

ในปีงบประมาณ 2567 ทอท.ได้ดำเนินการจัดหาผู้สอบบัญชี โดยพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบญัชีจาก                
บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกดั ซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก สตง.เรียบรอ้ยแล้ว นอกจากนี้ ผู้สอบบัญชทีี่เสนอแต่งตัง้                           
ไม่มีความสัมพนัธ์และไม่มสี่วนได้เสียกับ ทอท. บรษิัทย่อย ผูบ้ริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว      
แต่อย่างใด และมีความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ ทอท. ทั้งนี้ บริษทัย่อยของ ทอท.    
ถูกตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีจากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกดั 
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 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอคณะกรรมการ ทอท.เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ                
และเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบญัชจีากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของ ทอท.            
ประจำปงีบประมาณ 2567 ตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้

รายชื่อผู้สอบบัญช ี
ที่เสนอแตง่ตั้งในคร้ังนี ้

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 

จำนวนปีทีล่งลายมือชื่อ 
ในงบการเงินของ ทอท.ที่ผา่นมา 

1. นางกิง่กาญจน์ อัศวรงัสฤษฎ ์ 4496 - 
2. นางสาวสุมนา พนัธ์พงษส์านนท ์ 5872 2 ปี 

 โดยให้คนใดคนหนึ่งเปน็ผู้ทำการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ ทอท.  
 พรอ้มทั้งเห็นควรกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจำปงีบประมาณ 2567 เป็นเงนิ 5,700,000.- บาท                  
ซึ่งเป็นอัตราเดยีวกับปีงบประมาณ 2566                 
 ความเห็นคณะกรรมการ ทอท.  คณะกรรมการพจิารณาแล้ว มคีวามเห็นว่า คณะกรรมการตรวจสอบ                      
ได้พิจารณากลั่นกรองและคัดเลอืกผู้สอบบัญชทีี่มีคุณสมบตัิเหมาะสม และไดด้ำเนนิการเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งแล้ว                 
จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถอืหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง นางกิง่กาญจน์ อัศวรังสฤษฎ์ ผู้สอบบัญชรีับอนุญาตเลขทะเบียน 4496                    
และ นางสาวสุมนา พนัธ์พงษ์สานนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5872 จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ซึง่ สตง.                
เห็นชอบเป็นผูส้อบบัญชีของ ทอท. ประจำปงีบประมาณ 2567 โดยให้คนใดคนหนึ่งเปน็ผู้ทำการตรวจสอบและแสดงความเห็น                      
ต่องบการเงินของ ทอท. และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี เป็นเงิน 5,700,000.- บาท โดยไมม่ีค่าบริการอ่ืน นอกจากค่าตอบแทน
ดังกล่าว ซึ่งเทา่กบัปงีบประมาณ 2566 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

รายละเอียด ปีงบประมาณ 2566 (บาท) 
(บรษิัท สำนักงาน อีวาย จำกดั) 

ปงีบประมาณ 2567 (บาท) 
(บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด) 

ค่าธรรมเนียมการสอบบัญช ี 5,700,000.- 5,700,000.- 
ค่าบรกิารอ่ืน ไม่มี ไม่มี 

 การลงมติ  วาระนี้ต้องผา่นมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุม และ                               
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับ ทอท.ข้อ 30 
   

วาระที่ 8  พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
 
  ตามที่ ทอท.ได้เปดิโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อให้คณะกรรมการ ทอท.พิจารณาบรรจเุปน็วาระการประชุม 
สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 โดยได้ประกาศในเว็บไซต์ของ ทอท. รวมทั้งแจ้งผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของ ตลท.                         
ระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน 2566 จนถงึวันที่ 31 สงิหาคม 2566 นั้น ทอท.ขอเรียนว่า เมือ่พ้นกำหนดเวลาดังกลา่ว ไม่มผีู้ถือหุ้น     
เสนอวาระการประชุมตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด นอกจากนี้ ทอท.จะเชิญผู้แทนจากบรษิทัที่ปรกึษากฎหมายทำหนา้ที่ดูแล                        
ให้การประชุมเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมายและข้อบังคับของ ทอท. ตลอดจนหลักเกณฑ์การจัดประชุมผู้ถือหุ้น         
ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์                     
โดยดูแลตรวจสอบในเรือ่งต่อไปนี้ 
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1. กระบวนการตรวจสอบเอกสารของผู้ถือหุ้นหรอืผู้รับมอบฉันทะที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
2. องค์ประชุม 
3. ผู้ที่มีส่วนได้เสียไมไ่ด้ใชส้ิทธิออกเสียงในเร่ืองที่ตนมีสว่นได้เสยี 
4. วิธีการลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงสอดคล้องตรงกับข้อบังคับของ ทอท. และทีป่ระธานแจ้งต่อที่ประชุม 
5. ระบบการลงคะแนนและระบบการนับคะแนนของผู้ให้บริการระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์                   

(E-Meeting) และตรวจสอบผลของมติและผลของการลงคะแนนจากระบบลงคะแนนให้ถูกต้อง 
ทอท.กำหนดวันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566                  

และสิทธิในการรับเงินปันผล ในวันที่ 12 ธันวาคม 2566 และไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ทอท. ประจำปี 2566     
ฉบับนี้ พร้อมเอกสารประกอบการประชุมและแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก., แบบ ข. และแบบ ค. ไว้ในเวบ็ไซต์ของบรษิัท 
www.airportthai.co.th ในหัวขอ้ การกำกับดแูลกิจการที่ดี หรอืหัวข้อ Corporate Governance ทั้งนี้ หากผู้ถอืหุ้นทา่นใด                 
มีคำถามที่ต้องการให้ ทอท.ชี้แจงในประเด็นที่เกีย่วข้องกบัระเบียบวาระการประชุม สามารถจัดส่งคำถามล่วงหนา้ได้ที่ Email 
address: aotir@airportthai.co.th หรอืทางโทรสารหมายเลข 0 2535 6009 

  จึงเรียนมาเพือ่กรุณาเข้าร่วมประชุมตามวนัและเวลาดงักล่าวข้างต้น โดย ทอท.ได้จัดประชุมผู้ถือหุ้นในรูปแบบ                    
การประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เพยีงรูปแบบเดยีวเท่านัน้ ดังนัน้ การลงทะเบียนเข้ารว่มประชุม การออกเสียง
ลงคะแนน และการนับคะแนนเสียงจะดำเนินการผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส์ทั้งหมด ทอท.จงึขอให้ท่านผู้ถือหุ้น และ/หรือ                          
ผู้รับมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ กรุณาศึกษาเอกสารและหลักฐานทีผู่้เข้ารว่มประชุมต้องแสดง    
ก่อนเข้ารว่มประชุม วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น และรายละเอียดขั้นตอน 
การเข้ารว่มประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) โดย ทอท.จะเปิดระบบให้ยื่นแบบคำร้อง    
และเอกสารที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ เพื่อเข้ารว่มประชุมผ่าน E-Request ล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 17 มกราคม 2567 เวลา 08.30 น. เป็นต้นไป 
จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ และหลังจากที่ ทอท.ได้ตรวจสอบข้อมูลแบบคำร้องและอนุมัติคำร้องของท่านแล้ว ผู้ถือหุ้นหรือ     
ผู้รับมอบฉันทะที่ลงทะเบียนจะได้รับ Email แจ้งข้อมูล Username และ Password และลิงกส์ำหรับใช้ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม                  
โดยจะเปิดระบบให้เริม่ลงทะเบยีนเพือ่เข้าประชุมได้ในวันที่ 30 มกราคม 2567 เวลา 12.00 น. เปน็ต้นไปจนกวา่จะปิดการประชุม 

  อนึ่ง หากผู้ถือหุ้นไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ดังกลา่ว สามารถมอบฉันทะให้                 
กรรมการอิสระของ ทอท.ท่านใดท่านหนึง่ตามที่ ทอท.กำหนด เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได้ โดยลงลายมือชือ่            
ในหนังสือมอบฉนัทะ และส่งหนังสือมอบฉันทะโดยใช้ซองไปรษณีย์ตอบรับทีไ่ด้จัดสง่มาพร้อมหนังสือเชิญประชุมฯ ฉบบันี้                 
ถึง ฝา่ยเลขานุการองค์กรและกำกับดูแลกิจการ บริษทั ท่าอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน) ตู้ ปณ. 3 ปณฝ.ดอนเมือง กทม. 10211 
ภายในวนัที่ 27 มกราคม 2567 เพือ่ให้เจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ ได้มีเวลาตรวจสอบเอกสารก่อนวนัประชุม  
 

             ขอแสดงความนับถอื 
 
 
        (นายกีรติ กิจมานะวฒัน)์ 

    กรรมการผู้อำนวยการใหญ่ 
ฝา่ยเลขานุการองค์กรและกำกบัดูแลกิจการ 
โทรศัพท์ 0 2535 5261 - 4, 0 2535 5282     
โทรสาร  0 2535 5189 
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